
5F
S0

94
46

JS
A

/k
hm

er

បទពសិោធនក៍ារងារ (Work Experience) អាចផ្តលឱ់កាសឱ្យ 
លោកអ្នក​ពង្រីកជនំាញ​ការងារ​ នងិ​ប�ើកឱកាស​ស្ វែងរក​ការងារ​របស​់
លោកអ្នក​។

សកម្មភាព Work Experience អាច​ផ្តលជ់នូលោក​អ្នក​នវូ​មធ្យោបាយ​ជាក​់
ស្តែង​​សម្រាប​់ភ្ជា ប​់លោកអ្នកជាមយួ​សហគមនរ៍បសល់ោកអ្នក​ នងិដ�ើម្បីបង្ហា ញ​
សមត្ថភាពរបសល់ោកអ្នក​ចពំោះ​​អនាគតនយិោជក​។ 

បទពសិោធនក៍ារងារ​នងឹជយួលោកអ្នក​ក្នុងការ៖
�	 អភវិឌ្ឍជនំាញការងាររបសល់ោកអ្នកនៅក្នុងពេលធ្វើការ
�	 បង្ហា ញសមត្ថភាព​របសល់ោកអ្នកចពំោះអនាគតនយិោជក
�	 ទទលួបាន​ឯកសារយោងស្តីពកីារងារ
�	 ជបួទនំាកទ់នំងការងារថ្មី
�	 ចលូរមួ​ក្នុង​ការបណ្តុះ បណ្តា ល​ហ្វឹកហ្វឺនដែល​មានការ​រ�ៀបចំ
�	 រក្សាទនំាកទ់នំង​ជាមយួ​កងកម្លា ងំពលកម្ម​

លោកអ្នកអាចចលូរមួក្នុងសកម្មភាព Work Experience ​នៅពេល​ណាក​៏បាន។ 
ប្រសនិប�ើ​លោក​អ្នក​​មនិមានការងារធ្វើ​​រយៈពេល​ ១២ខែ លោកអ្នក​ប្រហែលជា​
ត្រូវ​ចលូរមួ​ក្នុងសកម្មភាព Work Experience មយួ​ ឬច្រើនដែល​នងឹជយួ​លោក​
អ្នក​ក្នុង​ការ​អភវិឌ្ឍ​ជនំាញ នងិដកបទពសិោធនព៍ី​មជ្ឈដ្ឋា ន​ការងារ។ ស្ថា បន័ផ្តល​់
សេវាការងារអសូ្រ្តា ល ី(Job Services Australia)​ របស​់​លោកអ្នក​នងឹផ្តល​់
ការណែនំាដលល់ោកអ្នក​ នៅពេលលោកអ្នកត្រូវចាបផ់្តើម​សកម្មភាព​ Work 
Experience ​ណាមយួ។ 

ប្រសនិប�ើ​លោកអ្នកមនិអាច​ចលូរមួក្នុងសកម្មភាពណាមយួ ​ក្នុង​ចណំោម 
សកម្មភាព​ទំាងនេះ​បានទេ លោក​​អ្នក​ប្រហែល​ជាអាចចលូរមួ​ក្នុង​កម្ម​វធិ ីឬសេវា​ 
ដ�ើម្បីជយួឱ្យលោកអ្នក​ឆ្លងកាត​់ឧបសគ្គដទៃទ�ៀត ដែលរារាងំមនិឲ្យលោកអ្នក 
ទទលួបានការងារ ដចូជាបញ្ហា សុខភាព ការ​គ្មា នផទ្ះសម្បែង ឬ​ជនំាញ​ផ្ទា លខ់្លួន។ 
ប្រសនិប�ើ​លោកអ្នកកពំុង​ចលូរមួ​ជាមយួនងឹ​សេវា​ទំាង​នេះ លោកអ្នកប្រហែលជា​
មនិចំា​បាច​់ចលូរមួសកម្មភាព​ Work Experience បន្ថែមទ�ៀតទេ។ 

នៅ​ក្នុង ​Work Experience លោកអ្នក​អាចគបួបញ្ចូ លសកម្មភាពជា​ច្រើន។ 
លោកអ្នកកប៏្រហែល​ជា​អាចចលូរមួផងដែរ​នៅពេលដែល​សមរម្យបផំតុទៅនងឹ​
កាតព្វកចិ្ចដទៃទ�ៀត របសល់ោក​អ្នក​ មានដចូជាការសកិ្សា ការងារមនិពេញពេល​ ឬ​
មនិទ�ៀងទាត​់ ឬបន្ទុក​ចញ្ិចឹមកនូជាដ�ើម។

លោកអ្នកអាច​ធ្វើ​ការ​ជ្រើស​រ� ើសយកសកម្មភាព​ពី​ជម្រើសដែលមានជនូជា​ច្រើន​
យ៉ាង ក្នុង​នោះ​រមួមាន ផ្នែកណាមយួនៃការងារជាក្រុមសម្រាបស់កម្មភាព​ជាក្រុម 
ឬ​សកម្មភាព​រ�ៀងៗខ្លួន តាមរយៈ​ការ​​ដាក​់​ឲ្យធ្វើការនៅក្នុង​​សកម្មភាព​ Work 
Experience ជាមយួនងឹ​ស្ថា បន័ទទលួលោក​អ្នក​ឲ្យ​ដកពសិោធន​៍ការងារ។

សកម្មភាពអាច​មាន​រមួបញ្ចូ ល​៖
�	 សកម្មភាព Work for the Dole (ដោយរមួទំាងសកម្មភាព Work for the 

Dole ពេញលេញ)។
�	 សកម្មភាពបរសិ្ថា ន Green Corps។

�	 ការសកិ្សាមនិពេញពេល (តាមរយៈកម្មវធិផី្តលក់ន្លែងបង្ កើនផលតិ
ភាព [Productivity Places Program] ) ឬការ​បណ្តុះ​ បណ្តា ល​
ហ្វឹកហ្វឺនវជិ្ជា ជវីៈដទៃទ�ៀត ដែលមានផ្តលស់ញ្ញា បត្រ)។

�	 ការងារមនិពេញលេញ ឬមនិទ�ៀងទាតដ់ែលមានប្រាកក់ម្រៃ។
�	 សកម្មភាពផ្តលក់ន្លែងដក​ស្រង​់​បទពសិោធការងារដោយ​គ្មា នប្រាកក់ម្រៃ 

(Unpaid Work Experience Placement)
�	 សកម្មភាពការងារស្ម័គ្រចតិ្ត (Voluntary Work) ក្នុងសហគមន។៍
�	 ការងារមាន នងិគ្មា នប្រាកក់ម្រៃក្នុងសហគ្រាសបម្រើសង្គម។
�	 សកម្មភាពកងកម្លា ងំសម្រាបគ់្រោះរាងំស្ងួត (Drought Force)។
�	 កងកម្លា ងំការពារដែលត្រៀម​បម្រុង (Defence Force Reserves)
�	 កម្មវធិកីារងារ ឬ​បណ្តុះ​ បណ្តា ល​ហ្វឹកហ្វឺន​ដែល​គ្រប​់គ្រង​ដោយ​រដ្ឋា ភបិាល​

អសូ្រ្តា ល ីឬ​កម្មវធិ ីឬសេវា​រដ្ឋា ភបិាល​​តាម​រដ្ឋ​ ឬដែនដី​ ដែលដោះស្រាយ​
ឧបសគ្គ​មនិពាកព់ន័្ធនងឹ​វជិ្ជា ជវីៈ (នៅ​ពេល​សមរម្យ)។

�	 ការផ្លា ស​់ប្តូរទលីនំៅ​ទៅតបំន​់ដែលមានឱកាសការងារប្រស�ើរជាង តាមរយៈ​
សកម្មភាព​ស្ វែងរក​ការងារ​ខ្លា ងំក្លា ។  

លោកអ្នកនងឹ​ជបួជាមយួស្ថា បន័ផ្តល ់Job Services Australia របសល់ោកអ្នក​ 
ដ�ើម្បី​ពភិាក្សាអពំី​ជម្រើសនៃសកម្មភាពផ្សេង ​ៗដែលមានក្នុង​តបំនរ់បសល់ោកអ្នក។ 
លោកអ្នក​មានពេល​រហតូ​ដល ់៦សប្តា ហ ៍បន្ទា បព់ី​ការ​ជបួពភិាក្សានេះ ក្នុងការ​
ជ្រើស​រ� ើស​សកម្មភាព Work Experience មយួ ឬសកម្មភាពគបួបញ្ចូ លគ្នា  
ប្រសនិប�ើ​លោកអ្នក​មនិជ្រើស​រ� ើសយកសកម្មភាព​ណាមយួ​ទេនោះ ស្ថា បន័​ការងារ​
អសូ្រ្តា លី​របសល់ោកអ្នក​នងឹ​ឱ្យ​លោកអ្នក​ចលូ​រមួ​ក្នុង​សកម្មភាព​ Work for the 
Dole ឬ Green Corps។ ប្រសនិ​ប�ើ​លោកអ្នក​ពុមំានសទិ្ធិចលូរមួ​ក្នុង​សកម្មភាព​
ទំាងនេះ​ទេ លោកអ្នក​នងឹត្រូវគេចាតឱ់្យ​ចលូទៅក្នុង​សកម្មភាពផ្សេងទ�ៀត​។

ត�ើអ្នកណាអាចចលូរមួបាន?
អ្នកស្ វែងរការងារធ្វើដែលមានអាយចុន្លោះ  ព១ី៨ទៅ៤៩​ឆ្នា  ំដែល​បាន​បញ្ចប​់
ការ​ចណំាយ​ពេល​វេលា​ជាមយួ​ស្ថា បន័​​ផ្តលស់េវា​ Job Services Australia 
ប្រហែលជា ១២ខែ ត្រូវចលូរមួ​ក្នុង​ Work Experience Activity មយួ 
ឬគបួបញ្ចូ លគ្នា  ក្នុងអឡំុងពេល ២៦សប្តា ហ ៍សម្រាបរ់ាល​់ការ​ទទលួ​សេវា​
រយៈពេល​ ១២ខែថែមទ�ៀត ពីស្ថា បន័ផ្តល ់Job Services Australia។ 

លោកអ្នកមនិចំាបាច​់ចលូរមួទេ​ ប្រសនិប�ើលោកអ្នក​ ៖
�	 ទទលួ​បាន​ការល�ើក​លែង​ពីតេស្តសកម្មភាព (Activity Test) ឬ​

តម្រូវការចលូរមួ។
�	មា នអាយចុន្លោះ ព ី១៥ទៅ១៧ឆ្នា ។ំ
�	 អ្នកទោសដែលបានទទលួការដោះលែងមនុកាលកណំត។់
�	មា នអាយ ុ៥០ឆ្នា  ំឬល�ើសពីនេះ (លះុត្រាតែលោកអ្នក​មាន​អាយ ុពី​៥០ទៅ៥៩​

ឆ្នា  ំដែលបពំេញតាម​តម្រូវការតេស្តសកម្មភាព (Activity Test) ពេញពេល 
ហ�ើយ​ស្ថា បន័​ផ្តល​់សេវា​របសល់ោកអ្នក​ពចិារណា​ឃ�ើញថា ​លោកអ្នក​អាច​
ទទលួ​ប្រ​យោជន​៍ពី​សកម្មភាព​ពេញលេញ​នៃ​ Work for the Dole )។

Work Experience



ទោះជាយ៉ាងណាក្តី កអ៏្នកស្ វែងរកការងារធ្វើ​ ដែល​មានស្ថា បន័ Job Services 
Australia នងិ​ទទលួបាន​ជនំយួទ្រទ្រងប់្រាក​់ចណូំល អាចជ្រើសរ� ើស​
ចលូរមួដោយស្ម័គ្រក្នុង​សកម្មភាព Work Experience ណាមយួ ដែលស្រប​តាម​
ការព្រម​ព្រៀង​ជាមយួ​ស្ថា បន័ Job Services Australia របសខ់្លួន។

អ្នកស្ វែងរកការងារធ្វើ​ដែលត្រូវ​បពំេញ​សកម្មភាពខ្លា ងំក្លា  (Intensive Activity) 
ឬសកម្មភាព​ប្រតបិត្តិតាម (Compliance Activity) ណាមយួ គអឺាចធ្វើទៅបាន 
ដោយការចលូរមួក្នុង​សកម្មភាព Work Experience។ ស្ថា បន័ផ្តល ់Job 
Services Australia របសល់ោកអ្នក​នងឹ​ផ្តលក់ារណែនំា​ដលល់ោកអ្នក​​ ប្រស​ិន​ប�ើ​
លោកអ្នកត្រូវ​ចលូរមួ​ក្នុង​ Intensive Activity ឬ Compliance Activity។ 

កាតព្វកិច្ចរបស់លោកអ្នក
ប្រសនិប�ើលោកអ្នក​ទទលួ Newstart ប្រាក​់ឧបត្ថម្ភ​សម្រាប​់យវុវយ័ (Youth 
Allowance) ឬ​ប្រាក​់ជនំយួ​សម្រាប​់​ចញ្ិចឹមកនូ (Parenting Payment) ហ�ើយ
មានការតម្រូវឲ្យលោកអ្នកចលូរមួ ​លោក​អ្នក​នងឹ​ត្រូវ​ស្ វែង​រក​ការ​ងារ​ធ្វើ 
ហ�ើយ​ចលូរមួ​ក្នុង​សកម្មភាពទំាងឡាយណា ​ដែលអាចជយួ​ឱ្យ​លោកអ្នក 
ស្ វែងរកការធ្វើបាន។

ស្ថា បន័ Job Services Australia របសល់ោកអ្នក​នងឹពចិារណា​អពំី​ស្ថា នភាព​
ផ្ទា លរ់បស​់លោកអ្នក ហ�ើយ​ចរចា​អពំសីកម្មភាពសមស្របទំាងពងួ​ដែល​
គេនងឹដាក​់បញ្ចូ លទៅក្នុង ​Employment Pathway Plan របសល់ោកអ្នក។

ប្រសនិប�ើលោកអ្នកមនិអាចចលូរមួ​ក្នុងសកម្ម​ភាពទំាងនោះ​ លោកអ្នក​
គរួពភិាក្សាបញ្ហា នេះជាមយួ​ស្ថា បន័ Job Services Australia របសល់ោកអ្នក។ 
ប្រសនិប�ើលោកអ្នកខកខាន​មនិបានអនវុត្ត​តាមសកម្មភាព​ដែលបាន​ព្រម​ព្រៀងទេ 
បញ្ហា បះ៉ពាល​់ដលថ់វកិា​គាទ្រ​ចណូំល​របសល់ោកអ្នកអាចក�ើតមានឡ�ើង។

សិទ្ធិឯកជនរបស់លោកអ្នក
ពត័ម៌ានផ្ទា លខ់្លួនរបសល់ោកអ្នក ត្រូវបានការពារដោយច្បាប​់ឯកជនឆ្នា ១ំ៩៨៨​​
(Privacy Act 1988) ហ�ើយពត័ម៌ានអពំីលោកអ្នក អាចត្រូវបានការពារផង​ដែរ​ដោយ​
ច្បាប​់ (រដ្ឋបាល) សន្តិសុខសង្គមឆ្នា ​ំ១៩៩៩ (Social Security [Administration] Act 
1999) ​(ឧទាហរណ៍​ ប្រសនិ​ប�ើ​លោក​អ្នក​ទទលួ​ប្រាក​់ជនំយួទ្រទ្រង​់​​ប្រាកច់ណូំល​)។ 
ពត័ម៌ានរបស​់លោក​អ្នក​អាចត្រូវ​ស្ថា បន័ផ្តល ់Job Services Australia ព្រមទំាង​
ក្រសងួអបរ់កំារងារ នងិទនំាក​់ទនំងកន្លែងធ្វើការ [DEEWR], (Department of 
Education, Employment and Workplace Relations [DEEWR])​ ប្រើប្រាសរ់មួគ្នា  
ជាមយួ Centrelink នងិ​ក្រសងួ កដ៏ចូជា​ទីភ្នា កង់ាររដ្ឋា ភបិាលអសូ្រ្តា លី​ផ្សេង ទៗ�ៀត 
ដ�ើម្បីផ្តលល់ទ្ធភាព​ឱ្យអង្គការ​ទំាងនោះ ផ្តលជ់នូលោកអ្នកនវូ​សេវាដស៏មស្របបផំតុ​
ដ�ើម្បីបពំេញតាម​តម្រូវការរបស​់លោកអ្នក។

ចពំោះពត័ម៌ានបន្ថែមអពំភីាពឯកជនរបសល់ោកអ្នក សមូសាកសរួស្ថា បន័ផ្តល​់ 
Job Services Australia របសល់ោកអ្នក DEEWR​​  ឬប�ើកម�ើលវ៉បិ​សាយថ ៍
privacy.gov.au ។

ការធានាផ្តល ់សេវារបស់យ�ើង​ជនូលោកអ្នក

ការធានាសេវា
លោកអ្នកនងឹទទលួបានសេវាការងាររ�ៀបចឡំ�ើងសម្រាបរ់បូលោកអ្នក
ផ្ទា លដ់ែល​ផ្តល​់ដោយស្ថា បន័ផ្តល ់Job Services Australia ។​ សេវាទំាងនេះ 
នងឹមាន​លក្ខណៈ​បតប់ែនទៅ​តាម​ស្ថា ន​ភាព នងិប្រវត្តិការងាររបសល់ោកអ្នក។ ​
ដ�ើម្បីម�ើល​ពកីារ​ធានារបស​់សេវាទំាងអស​់នេះ សមូចលូទៅវ៉បិសាយថ ៍                             
deewr.gov.au​/jobservicesaustralia ។

ក្រមសីលធមវ៌ិជ្ជា ជីវៈ
ស្ថា បន័ផ្តល ់Job Services Australia ចះុកចិ្ចសន្យាដ�ើម្បី​ផ្តល​់សេវា​ការ​ងារ​ដែល​
ឧបត្ថម្ភថវកិា​ដោយ​​រដ្ឋា ភបិាលអសូ្រ្តា ល ីនងិបានយលព់្រម ហ�ើយប្តេជ្ញា ​ប្រតបិត្តិ​
តាម​ក្រមសលីធមវ៌ជិ្ជា ជវីៈ ក្នុង​ការ​ផ្តល​់សេវា​ការ​ងារនេះ​។​ ដ�ើម្បីម�ើល​ក្រមសលី​
ធមវ៌ជិ្ជា ជវីៈ សមូចលូទៅវ៉បិសាយថ ៍deewr.gov.au/jobservicesaustralia។

សម្រាបព់ត័ម៌ានបន្ថែម
សូមទរូស័ព្ទទៅលេខ 13 17 64 ឬប�ើកម�ើលវ៉ិបសាយថ​៍                 
deewr.gov.au/jobservicesaustralia ។


