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Work Experience

Liniziativa denominata Work Experience (esperienza
lavorativa) puo darvi l'occasione di valorizzare le vostre
competenze lavorative e incrementare le probabilita di
trovare un lavoro .

Le attivita di Work Experience possono offrirvi modi pratici per
interagire con la vostra comunita di appartenenza e dimostrare le
vostre capacita a potenziali datori di lavoro.

L'esperienza lavorativa vi aiutera a:

sviluppare le vostre competenze sul posto di lavoro
dimostrare le vostre capacita a potenziali datori di lavoro
ottenere referenze

fare nuovi incontri che potrebbero sfociare in un lavoro
partecipare ad attivita strutturate di formazione professionale
rimanere a contatto con il mondo del lavoro.

Potete partecipare a Work Experience in qualsiasi momento.

Se rimanete disoccupati per 12 mesi potreste essere tenuti a
partecipare ad una o piu attivita di Work Experience che vi aiutano
a sviluppare competenze e fare esperienza in un ambiente di tipo
lavorativo. Laderente a Job Services Australia che si occupa di voi vi
informera quando siete tenuti a partecipare ad una attivita di Work
Experience.

Se non siete in grado di partecipare ad una o piu di tali attivita,
potreste partecipare a programmi o servizi che vi aiutano a superare
altre barriere al lavoro, ad esempio problemi di salute, mancanza di
un tetto o abilita personali. Se partecipate a tali servizi, potreste non
essere tenuti a intraprendere ulteriori attivita di Work Experience.

Ai sensi di Work Experience potete abbinare attivita diverse. Potete
anche partecipare quando altri impegni ve lo permettono, ad
esempio impegni di studio o di lavoro part-time o precario o
obblighi tipici di genitori.

E disponibile una gamma flessibile di opzioni di attivita, tra cui
lavoro come membro di un team impegnato in attivita di gruppo,
oppure individualmente tramite un collocamento da parte di Work
Experience presso un ente convenzionato.

Le attivita comprendono:

e Attivita di Work for the Dole (lavoro in cambio dell'assegno di
disoccupazione) (tra cui attivita di Work for the Dole a tempo
pieno)

Attivita di indole ecologica di Green Corps

Studio part-time tramite il Productivity Places Program
(programma di collocamento produttivo) o altra iniziativa di
formazione professionale riconosciuta

Services Australia

Lavoro retribuito part-time o precario
Attivita di Unpaid Work Experience Placement (stage non
retribuiti)

e Attivita di Voluntary Work (lavoro volontario) nel settore del
volontariato
Lavoro retribuito o non retribuito in una impresa di utilita sociale
Attivita nell'ambito della lotta contro la siccita di Drought Force
Defence Force Reserves (arruolamento nella riserva delle forze
armate)

e Programmi occupazionali o di formazione professionale gestiti
dal governo australiano oppure programmi o servizi degli stati
o territori australiani che (se del caso) mirano ad abbattere
barriere di natura non professionale

e Trasferimento in una zona con migliori prospettive
occupazionali, seguito da attivita intensive di ricerca di un lavoro.

Viincontrerete con I'aderente a Job Services Australia che si occupa
di voi per discutere le varie opzioni di attivita disponibili nella vostra
zona. Avrete fino a sei settimane da tale incontro per scegliere
un‘attivita, o una combinazione di attivita, di Work Experience.

Se non scegliete unattivita, 'aderente a Job Services Australia vi
collochera in una attivita di Work for the Dole o di Green Corps. Se
non avete i requisiti per partecipare a tali attivita, verrete assegnati
ad una attivita diversa.

Chi puo partecipare?

Le persone alla ricerca di lavoro di eta compresa tra i 18 e i 49 anni
che hanno completato circa 12 mesi presso un aderente a Job
Services Australia devono partecipare ad una attivita, o ad una
combinazione di attivita, di Work Experience per un periodo di

26 settimane per ogni ulteriori 12 mesi durante i quali ricevono
servizi da un aderente a Job Services Australia.

Non siete tenuti a partecipare se siete:

e esentati dall‘Activity Test (prova della ricerca attiva di un lavoro)
o da altri obblighi in materia di partecipazione ad attivita
lavorative
dieta compresa tra 15 e 17 anni
un detenuto in attesa di scarcerazione
di eta pari o superiore a 50 anni (@ meno che non siate di eta
compresa tra 50 e 59 anni con un obbligo dell’Activity Test a
tempo pieno e |'aderente a Job Services Australia ritenga che
trarreste vantaggio da Work for the Dole a tempo pieno.
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Tuttavia, qualsiasi persona alla ricerca di lavoro cui sia stato
assegnato un aderente a Job Services Australia e riceva prestazioni
integrative del reddito, pud offrirsi volontariamente di partecipare
ad una attivita di Work Experience previo un accordo con l'aderente
a Job Services Australia.

Le persone alla ricerca di lavoro tenute a completare una Intensive
Activity (attivita intensa) o una Compliance Activity (attivita
conforme) possono soddisfare il proprio obbligo svolgendo
un‘attivita di Work Experience. 'aderente a Job Services Australia
che si occupa di voi vi fara sapere se siete tenuti a partecipare ad
una Intensive Activity o ad una Compliance Activity.

I vostri obblighi

Se percepite prestazioni quali Newstart (indennita di
disoccupazione), Youth Allowance (indennita per giovani) o
Parenting Payment (sussidio per crescere i figli) e siete tenuti ad
osservare obblighi di partecipazione al mondo del lavoro, dovrete
cercare lavoro e partecipare ad attivita che vi aiuteranno a trovare
un lavoro.

'aderente a Job Services Australia che si occupa di voi, valutera
la vostra situazione personale e formulera congrue attivita da
includere nel vostro Employment Pathway Plan.

Se non siete in grado di partecipare a tali attivita dovreste
discuterne con 'aderente a Job Services Australia. Se non
intraprendete le attivita concordate, le vostre prestazioni integrative
del reddito potrebbero risentirne.

Vostro diritto alla privacy

I vostri dati personali sono tutelati dalle norme della Privacy Act
1988 e i dati che vi riguardano potrebbero anche essere protetti
dalle disposizioni della Social Security (Administration) Act 1999 (ad
esempio, se percepite prestazioni integrative del reddito). | dati
che vi riguardano potrebbero essere scambiati tra gli aderenti a Job
Services Australia, il Department of Education, Employment and
Workplace Relations (DEEWR), il Centrelink e altri ministeri e organi
della pubblica amministrazione australiana, il che consente agli enti
interessati di offrirvi i servizi piti adatti a soddisfare i vostri bisogni.

Per maggiori informazioni in materia di privacy interpellate
I'aderente a Job Services Australia a voi assegnato, il DEEWR oppure
visitate il sito privacy.gov.au.

La nostra garanzia di servizio a voi

Garanzia di servizio

Riceverete servizi occupazionali personalizzati su base continuativa
tramite I'aderente a Job Services Australia che si occupa di voi.

Tali servizi terranno conto della vostra situazione personale e

della vostra estrazione. Per prendere visione di tutte le Garanzie di
Servizio, visitate il sito deewr.gov.au/jobservicesaustralia.

Codice etico

Gli aderenti a Job Services Australia sono incaricati, mediante la
sottoscrizione di un contratto, di erogare servizi occupazionali
finanziati dal governo australiano e sono pertanto tenuti e si sono
impegnati a rispettare 'Employment Services Code of Practice, ossia
il codice etico dei servizi occupazionali. Per prendere visione del
codice etico, visitate il sito deewr.gov.au/jobservicesaustralia.

Per maggiori informazioni

Chiamate il numero 13 17 64 o visitate il sito
deewr.gov.au/jobservicesaustralia.



