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يمكن أن تعطيك خبرة العمل )Work Experience( الفرصة 
للتأسيس على مهاراتك في العمل وتحسين فرصك للعثور 

على وظيفة.
عن طريق Work Experience يمكن أن تحصل على طرق عملية 

للاتصال بمجتمعك وإبراز قدراتك لأرباب العمل المحتملين.
ستساعدك خبرة العمل في الأمور التالية:

تنمية مهاراتك أثناء العمل 	�
إبراز قدراتك لأرباب العمل المحتملين 	�

الحصول على شهادات خبرة 	�
التعرّف على جهات اتصال جديدة للعمل 	�

المشاركة في التدريب المنظّم 	�
البقاء على اتصال بالقوى العاملة.  	�

يمكنك المشاركة في Work Experience في أي وقت. إذا بقيت 
عاطلاً عن العمل لمدة 12 شهراً قد يُفرض عليك المشاركة في 
واحد أو أكثر من أنشطة Work Experience ممّا سيساعدك في 

تنمية المهارات ومعايشة بيئات شبيهة ببيئات العمل. سيخبرك مقدّم 
“خدمات الوظائف أستراليا” (Job Services Australia) بالموعد 

.Work Experience الذي يُطلب منك فيه أن تبدأ بنشاط
إذا كنت غير قادر على المشاركة في أي من هذه الأنشطة، فقد 

يكون باستطاعتك المشاركة في برامج أو خدمات لمساعدتك في 
التغلبّ على عوائق التوظيف الأخرى، مثل المشاكل الصحية، 

أو عدم توفّر المأوى، أو المهارات  الشخصية. إذا كنت 
تشارك حالياً في هذه الخدمات، فقد لا يُطلب منك القيام بأنشطة              

Work Experience إضافية.

 .Work Experience بإمكانك جمع مجموعة من الأنشطة بموجب
كما قد تتمكن من المشاركة في الأوقات الأنسب للوفاء بالتزاماتك 
الأخرى، كالدراسة أو العمل العرَضي أو مسؤوليات تربية الأطفال.

تتوفر مجموعة مرنة من خيارات الأنشطة، منها العمل كأحد 
أعضاء فريق في نشاط جماعي، أو العمل بصورة فردية عن طريق 
تعيينك في نشاط بموجب Work Experience لدى مؤسسة مستقبلة.

قد تشمل الأنشطة ما يلي:
أنشطة العمل مقابل إعانة البطالة (Work for the Dole) )بما في  	�

ذلك أنشطة Work for the Dole بدوام كامل(
أنشطة الفيالق الخضراء (Green Corps) البيئية 	�

خبرة العمل
الدراسة بدوام جزئي )عن طريق برنامج أماكن الإنتاجية  	�

(Productivity Places Program) أو تدريب مهني معتمد آخر(

العمل بأجر على أساس دوام جزئي أو العمل العرَضي 	�
أنشطة التعيين لاكتساب خبرة العمل بدون أجر           	�

 )Unpaid Work Experience Placement(

أنشطة العمل  التطوّعي (Voluntary Work) في القطاع  	�
الاجتماعي

عمل بأجر أو بدون أجر في مشروع اجتماعي 	�
(Drought Force) أنشطة قوة مكافحة الجفاف 	�

(Defence Force Reserves) احتياطي قوات الدفاع 	�
برامج التوظيف أو التدريب التي تديرها الحكومة الأسترالية أو  	�
برامج أو خدمات حكومات الولايات أو المقاطعات التي تعالج 

العوائق غير المهنية (عندما يكون ذلك مناسباً)
الانتقال إلى منطقة أخرى تتوفر فيها فرص توظيف أكبر،  	�

يتبعه القيام بأنشطة مكثّفة للبحث عن عمل.  
ستقابل مقدّم خدمة Job Services Australia لمناقشة خيارات 

الأنشطة المختلفة المتاحة في منطقتك. سيكون لديك لغاية 
ستة أسابيع من تاريخ تلك المقابلة لاختيار نشاط أو مجموعة 

أنشطة بموجب Work Experience. إذا لم تختر نشاطاً، سيقوم 
مقدّم خدمة Job Services Australia بتعيينك في نشاط بموجب             

Work for the Dole أو Green Corps. وإذا لم تكن مؤهلاً لهذه 

الأنشطة، سيتم تعيينك في نشاط آخر. 

من الذي يمكنه المشاركة؟
يجب على الباحثين عن عمل بين سن 18 و49 عاماً، الذين أكملوا 

حوالي 12 شهراً مع مقدّم خدمة Job Services Australia، أن 
 Work Experience يشاركوا في نشاط أو مجموعة أنشطة بموجب

على مدى فترة 26 أسبوعاً عن كل 12 شهراً إضافياً يتلقون فيها 
.Job Services Australia خدمات من مقدّم خدمة

لن يُطلب منك المشاركة إذا كنت
معفى من اختبار النشاط (Activity Test) أو شروط المشاركة 	�

ً بين سن 15 و17 عاما 	�
سجيناً قبل أن يُطلق سراحك 	�

تبلغ 50 عاماً أو أكثر (ما لم تكن بين سن 50 و59 وعليك التزام  	�
Activity Test بدوام كامل ويرى مقدّم خدمتك أنك ستستفيد من 

Work for the Dole بدوام كامل).



 Job Services Australia إلاّ أن لأي باحث عن عمل له مقدّم خدمة
ويتلقى دعماً لدخله أن يختار التطوّع للمشاركة في نشاط بموجب 
.Job Services Australia بموافقة مقدّم خدمة Work Experience

يستطيع الباحثون عن عمل المطلوب منهم إكمال نشاط مكثّف 
(Intensive Activity) أو نشاط تقيّد (Compliance Activity) أن يقوموا 

 .Work Experience بذلك عن طريق المشاركة بنشاط بموجب
سيخبرك مقدّم خدمة Job Services Australia بما إذا كان من 

.Compliance Activity أو Intensive Activity المطلوب منك القيام بـ

التزاماتك
إذا كنت تتلقى Newstart أو علاوة الشبيبة (Youth Allowance) أو 
دفعة تربية الأطفال (Parenting Payment) وكانت عليك متطلبات 

مشاركة، فسيكون عليك البحث عن عمل والمشاركة في أنشطة 
تساعدك في العثور على عمل.

سيدرس مقدّم خدمة Job Services Australia ظروفك 
الشخصية ويتفاوض معك على أنشطة مناسبة سيتم ضمّها إلى   

Employment Pathway Plan الخاصة بك.

إذا كنت لا تستطيع المشاركة في أنشطة، عليك بحث الأمر مع 
مقدّم خدمة Job Services Australia. إذا تخلفّت عن القيام بالأنشطة 

المتّفق عليها فقد يؤثر ذلك على دفعات دعم دخلك. 

حقك في حماية خصوصياتك
إن معلوماتك الشخصية محمية بموجب قانون حماية الخصوصيات 
لعام Privacy Act 1988( 1988(، كما يجوز حماية معلوماتك أيضاً 

بموجب قانون )إدارة( الضمان الاجتماعي لعام 1999 
 )Social Security (Administration) Act 1999(

)إذا كنت تتلقّى دعماً لدخلك مثلاً(. ويمكن تبادل معلوماتك 
بين مقدّمي خدمة Job Services Australia و 

 Department of Education, Employment and Workplace Relations

(DEEWR) وCentrelink ودوائر ووكالات الحكومة الأسترالية 

الأخرى لتمكين هذه المؤسسات من تزويدك بأنسب الخدمات التي 
تلبّي احتياجاتك.

للمزيد من المعلومات عن خصوصياتك استفسر من مقدّم خدمة    
   privacy.gov.au أو تفقّد الموقع ،DEEWR ،Job Services Australia

ضمانة خدمتنا لك
ضمانة الخدمة

ستتلقّى خدمات توظيف شخصية مستمرة من جانب مقدّم خدمة 
Job Services Australia. ستراعي هذه الخدمات ظروفك 

وخلفيتك. للاطّلاع على كل ضمانات الخدمة تفقّد الموقع                
deewr.gov.au/jobservicesaustralia

مدوّنة العمل
يُتعاقد مع مقدّمي خدمة Job Services Australia لتقديم خدمات 

التوظيف التي تموّلها الحكومة الأسترالية، وقد وافقوا على مدوّنة 
العمل الخاصة بخدمات التوظيف وهم ملتزمون بها. للاطّلاع على 

deewr.gov.au/jobservicesaustralia مدوّنة العمل تفقّد الموقع

للمزيد من المعلومات	
اتصل على الرقم 64 17 13 أو تفقّد الموقع             

deewr.gov.au/jobservicesaustralia


